
Agentes de Cambio
Cualquiera puede ver las debilidades de los demás,

pero solo un verdadero líder puede ver las
fortalezas ahí donde nadie las ve.

Aplicación para la semana

Esta semana:

1. ¡¡¡Evita a toda costa criticar a los demás!!!

2. Piensa en las personas con las cuales trabajas diariamente, colaboradores,
compañeros o superiores:

a. Elige alguien con quien te cuesta mucho crear o construir relaciones, o
quizá te cueste valorar lo que hace.

b. Escribe dos cosas que crees que hace bien, o dos fortalezas que veas en
él o ella.

c. Comienza a enfocarte en eso que hace bien cada vez que tengas que
relacionarte con él o ella.
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Después de unos días haciéndolo responde:

a. ¿Qué cambió en mí respecto al otro?

b. ¿Ha cambiado en algo la relación?

3. ¿Hay alguien en tu vida que necesite una dosis extra de confianza? es el
momento de dársela!!

Hoy dile a alguien:

● Que hizo un buen trabajo.
● Que lo (la) respetas y admiras
● Que valoras como se esfuerza
● Que agradeces por algo que hizo por ti

4. Escribe los aprendizajes al realizar los desafíos de esta semana:

Recuerda… Ver en ellos lo que no pueden ver por sí mismos.
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